
 

 

 

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE DEI PARTECIPANTI 
 

Percorso triennale di Istruzione e Formazione Professionale (IeFP) 
“OPERATORE DEL BENESSERE – EROGAZIONE DEI SERVIZI DI 

TRATTAMENTO ESTETICO” 
 
 

Avviso pubblico “Offerta Formativa di Istruzione e Formazione 
Professionale 2024” 

(approvato con D.D. della Sezione Programmazione Unitaria n. 260 del 
03/12/2024 e ss.mm.ii.) 

Finanziato nell’ambito del PR Puglia FESR-FSE+ 2021-2027 - Priorità 6 – 
Istruzione e Formazione - Obiettivo Specifico ESO4.5 – Azione 6.2 

(Estremi graduatoria: D.D. 119 del 29/05/2026, pubblicata sul BURP n. 43 
del 01/06/2026) 

Codice progetto: 61EBD63D - CUP: B84D26006630009 
Sede di svolgimento: Via Massaia, 15 – Lecce (LE) 

Posti disponibili: n. 18 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
Art. 1 – Oggetto dell’Avviso 

E.F.A.L. Salento, in qualità di soggetto beneficiario e attuatore del percorso triennale di Istruzione e Formazione Professionale (IeFP) denominato “Operatore del benessere – Erogazione dei 
servizi di trattamento estetico” indice il presente Avviso pubblico per la selezione di n. 18 partecipanti da inserire nel percorso formativo. 
Il percorso è finanziato nell’ambito del PR Puglia FESR-FSE+ 2021-2027 – Priorità 6 “Istruzione e Formazione” – Obiettivo Specifico ESO4.5 – Azione 6.2, a valere sull’Avviso pubblico 
regionale “Offerta Formativa di Istruzione e Formazione Professionale 2024”. 
La partecipazione al percorso è gratuita. 
La selezione sarà effettuata nel rispetto dei principi di trasparenza, imparzialità e non discriminazione, garantendo l’accessibilità alle persone con disabilità e la parità di genere. 

 

Art. 2 – Finalità del percorso 

I percorsi triennali di Istruzione e Formazione Professionale sono finalizzati all’assolvimento dell’obbligo di istruzione e all’esercizio del diritto-dovere all’istruzione e alla formazione. 
Il percorso consente ai giovani che hanno concluso il primo ciclo di istruzione di acquisire, attraverso una formazione fortemente orientata alla dimensione pratica e professionale, le 
competenze necessarie allo svolgimento della professione di Operatore del benessere – Erogazione dei servizi di trattamento estetico. 
Al termine del percorso, previo superamento dell’esame finale, sarà rilasciata la qualifica professionale, corrispondente al III livello del Quadro Europeo delle Qualifiche (EQF). 
Il percorso è inoltre finalizzato all’assolvimento dell’obbligo di istruzione. 

 

Art. 3 – Destinatari e requisiti di partecipazione 

Possono presentare domanda di partecipazione al percorso i giovani in possesso, alla data di avvio delle attività didattiche, dei seguenti requisiti: 
1. aver conseguito il diploma di scuola secondaria di primo grado (ex licenza media); 
2. avere età inferiore a 18 anni alla data di avvio delle attività didattiche; 
3. non essere in possesso di una qualifica professionale. 

I requisiti devono essere posseduti nei termini previsti dall’Avviso regionale “Offerta Formativa di Istruzione e Formazione Professionale 2024”. 
La mancanza anche di uno solo dei requisiti richiesti comporta l’esclusione dalla procedura di selezione. 

 

Art. 4 – Caratteristiche e durata del percorso 

Il percorso ha durata triennale ed è articolato complessivamente in 3.200 ore, così strutturate: 
• 2.600 ore di formazione teorica e pratica; 
• 600 ore di stage presso imprese del settore. 

Le attività formative sono finalizzate allo sviluppo delle competenze di base, trasversali e tecnico-professionali previste per il profilo di riferimento. 
Le attività formative saranno svolte in presenza presso la sede di Via Massaia, 15 – Lecce, secondo il calendario predisposto da E.F.A.L. Salento. 
La formazione teorica/pratica e lo stage sono previste in orario mattutino. Non è prevista l’erogazione della formazione a distanza. 
Il percorso prevede inoltre attività extracurriculari obbligatorie che si svolgeranno in orario pomeridiano: 

• Sportello di Orientamento; 
• Sportello della Legalità; 
• Sportello per il Supporto Psicologico; 
• Laboratorio per il contrasto alla violenza di genere; 
• Laboratorio di Social Media; 
• Laboratorio sui Diritti Universali; 
• Laboratorio di Impresa; 
• attività culturali, eventi e viaggi di istruzione secondo quanto previsto dal progetto. 

Le attività extracurriculari sono finalizzate a sostenere il successo formativo, la crescita personale e professionale degli allievi e la loro partecipazione attiva alla vita sociale e lavorativa. 
 

Art. 5 – Modalità di presentazione della domanda 

La domanda di partecipazione dovrà essere presentata utilizzando esclusivamente il Modulo di iscrizione allegato al presente Avviso. 
La domanda, debitamente compilata e sottoscritta dal genitore/tutore esercente la responsabilità genitoriale, dovrà essere corredata dalla documentazione richiesta. 
La domanda potrà essere: 

• consegnata a mano presso la sede E.F.A.L. Salento di Via Massaia, 15 – Lecce; 
• inviata all'indirizzo e-mail: info@efalsalento.com; 
• inviata tramite PEC all’indirizzo: efalsalento@pec.it. 

La domanda dovrà pervenire entro le ore 13:00 del 19/10/2026. 
Non saranno prese in considerazione le domande pervenute oltre il termine stabilito, salvo eventuale riapertura dei termini disposta da E.F.A.L. Salento. 

 

Art. 6 – Documentazione da allegare alla domanda 

Alla domanda dovranno essere allegati: 
1. copia del documento di identità del partecipante; 
2. copia del codice fiscale/tessera sanitaria del partecipante; 
3. copia del documento di identità del genitore/tutore che sottoscrive la domanda; 
4. copia del codice fiscale del genitore/tutore; 
5. copia del diploma di scuola secondaria di primo grado, se già disponibile; 
6. eventuale documentazione attestante condizioni di disabilità o altre situazioni per le quali siano necessarie specifiche misure di supporto; 
7. informativa e dichiarazione di presa visione e consenso alla partecipazione alle attività formative 
8. eventuale ulteriore documentazione richiesta da E.F.A.L. Salento ai fini della verifica dei requisiti. 

E.F.A.L. Salento si riserva di richiedere documentazione integrativa qualora necessaria alla verifica dei requisiti dichiarati. 
 

Art. 7 – Modalità di selezione 

La verifica delle domande di partecipazione sarà effettuata da EFAL Salento, attraverso apposita Commissione, nel rispetto dei principi di trasparenza, imparzialità, non discriminazione e pari 
opportunità. 
La selezione dei partecipanti sarà effettuata esclusivamente qualora il numero delle domande ammissibili pervenute sia superiore ai 18 posti disponibili. 
Qualora le domande ammissibili siano pari o inferiori a 18, i candidati in possesso dei requisiti previsti dal presente Avviso saranno ammessi al percorso, previa verifica della regolarità della 
documentazione presentata. 
Qualora, invece, le domande ammissibili siano superiori a 18, EFAL Salento procederà alla selezione dei candidati mediante colloquio individuale motivazionale, finalizzato a verificare 
l'interesse e la motivazione del candidato rispetto al percorso formativo e alla figura professionale oggetto del corso. 
 
 
 
 
 



 
Il colloquio avrà un punteggio massimo di 30 punti, così attribuiti: 

Criterio di valutazione Punteggio massimo 
Conoscenza e interesse per il settore professionale di riferimento. 
Saranno valutati il grado di conoscenza delle caratteristiche della figura professionale di 
Operatore del benessere – Erogazione dei servizi di trattamento estetico e l’interesse 
manifestato nei confronti delle relative attività professionali. 

10 punti 

Consapevolezza delle caratteristiche e degli impegni del percorso formativo, disponibilità e 
continuità nella frequenza. 
Saranno valutate la conoscenza della struttura e delle caratteristiche del percorso triennale, 
nonché la consapevolezza dell’impegno richiesto in termini di frequenza, partecipazione 
attiva alle attività teoriche e pratiche e rispetto degli orari e delle regole del percorso 
formativo. 

10 punti 

Attitudini e caratteristiche personali coerenti con il percorso professionale. 
Saranno valutate, attraverso il colloquio, caratteristiche quali capacità relazionali, 
predisposizione al lavoro pratico, attenzione alla cura della persona, capacità di ascolto, 
precisione e disponibilità a lavorare in gruppo. 

10 punti 

Totale 30 punti 

La Commissione procederà all'attribuzione del punteggio sulla base delle risposte fornite dal candidato durante il colloquio. 
Al termine della procedura di selezione sarà redatta una graduatoria in ordine decrescente di punteggio. Saranno ammessi al percorso i primi 18 candidati utilmente collocati in graduatoria. 
La graduatoria sarà altresì utilizzata per eventuali scorrimenti in caso di rinuncia o ritiro di uno o più partecipanti, nel rispetto delle disposizioni previste dall'Avviso regionale e dall'Atto 
Unilaterale d'Obbligo. 
In caso di parità di punteggio, la posizione in graduatoria sarà determinata in base all’ordine cronologico di presentazione della domanda di partecipazione, dando priorità alla domanda 
pervenuta anteriormente. 
La selezione sarà svolta garantendo pari opportunità di accesso, assenza di discriminazioni, accessibilità alle persone con disabilità e parità di trattamento tra i candidati. 

 

Art. 8 – Approvazione e pubblicazione della graduatoria 

Al termine della procedura di selezione, la Commissione procederà alla verifica degli esiti dei colloqui e alla predisposizione della graduatoria finale, secondo l’ordine decrescente dei punteggi 
conseguiti dai candidati. 
La graduatoria sarà approvata mediante apposito verbale della Commissione e trasmessa agli atti di E.F.A.L. Salento. 
La graduatoria sarà pubblicata secondo modalità idonee a garantire la trasparenza della procedura, nel rispetto della normativa vigente in materia di protezione dei dati personali. 
Ai candidati sarà comunicato l’esito della selezione e, per i candidati utilmente collocati, l’ammissione al percorso secondo le modalità individuate da E.F.A.L. Salento. 
La graduatoria potrà essere utilizzata per gli eventuali scorrimenti previsti dall’Art. 9 del presente Avviso, nel rispetto della normativa regionale e delle disposizioni dell’Atto Unilaterale 
d’Obbligo. 

 

Art. 9 – Ammissione e scorrimento della graduatoria 

Saranno ammessi al percorso i candidati utilmente collocati nella graduatoria, fino alla concorrenza dei n. 18 posti disponibili, previa verifica del possesso dei requisiti di partecipazione e 
della regolarità della documentazione presentata. 
L’ammissione sarà comunicata ai candidati secondo le modalità individuate da E.F.A.L. Salento. Il candidato ammesso e il relativo genitore/tutore saranno tenuti a perfezionare l’iscrizione 
entro il termine indicato nella comunicazione di ammissione. 
In caso di rinuncia, mancata formalizzazione dell’iscrizione, decadenza o ritiro di uno o più partecipanti, E.F.A.L. Salento potrà procedere allo scorrimento della graduatoria, convocando 
i candidati idonei secondo l’ordine di posizione. 
Lo scorrimento e le eventuali sostituzioni saranno effettuati nel rispetto dei termini e delle condizioni stabiliti dalla normativa regionale, dall’Avviso pubblico “Offerta Formativa di Istruzione e 
Formazione Professionale 2024” e dall’Atto Unilaterale d’Obbligo. 
Qualora non risultino ulteriori candidati idonei disponibili allo scorrimento, E.F.A.L. Salento procederà secondo quanto previsto dalla normativa e dalle disposizioni regionali applicabili. 

 

Art. 10 – Obblighi dei partecipanti 

Con l'ammissione al percorso, il partecipante e il genitore/tutore si impegnano a: 
• frequentare con regolarità le attività formative; 
• rispettare il calendario e gli orari delle attività; 
• partecipare alle attività formative, laboratoriali, di stage ed extracurriculari previste dal progetto; 
• rispettare il regolamento interno dell'Ente e le disposizioni organizzative; 
• mantenere un comportamento rispettoso nei confronti di docenti, tutor, personale, compagni e soggetti ospitanti; 
• partecipare alle attività di stage secondo le modalità organizzative stabilite dall'Ente; 
• comunicare tempestivamente eventuali impedimenti alla frequenza. 

La frequenza regolare costituisce condizione necessaria per il buon esito del percorso e per l'accesso alle procedure finali previste dalla normativa. 
 

Art. 11 – Conseguimento della qualifica 

Al termine del percorso triennale, gli allievi che avranno maturato le condizioni previste dalla normativa potranno accedere all'esame finale di qualifica. 
A seguito del superamento dell'esame sarà rilasciato l'attestato di Qualifica professionale di Operatore del benessere – Erogazione dei servizi di trattamento estetico, secondo la 
normativa vigente. 
Agli allievi che interrompano la frequenza prima del conseguimento della qualifica sarà rilasciato, ove previsto, l'Attestato di competenze, secondo le disposizioni regionali e nazionali 
applicabili. 

 

Art. 12 – Pari opportunità, non discriminazione e accessibilità 

E.F.A.L. Salento garantisce lo svolgimento della procedura di selezione nel rispetto dei principi di: 
• parità di genere; 
• non discriminazione; 
• pari opportunità; 
• accessibilità per le persone con disabilità; 
• tutela della dignità della persona. 

Per particolari categorie di destinatari saranno assicurate, ove necessarie, forme specifiche di sostegno, accompagnamento e tutoraggio, in coerenza con quanto previsto dall'Avviso regionale. 
 

Art. 13 – Informazione e pubblicità 

Il percorso è realizzato con il sostegno del PR Puglia FESR-FSE+ 2021-2027. 
E.F.A.L. Salento assicura adeguate forme di informazione e pubblicità dell'intervento e del sostegno finanziario ricevuto, nel rispetto della normativa europea, nazionale e regionale applicabile. 

 



 
Art. 14 – Trattamento dei dati personali 

I dati personali forniti con la domanda di partecipazione saranno trattati nel rispetto della normativa vigente in materia di protezione dei dati personali, del Regolamento (UE) 2016/679 (GDPR) 
e delle disposizioni nazionali applicabili. 
I dati saranno utilizzati esclusivamente per le finalità connesse alla gestione della procedura di selezione, alla partecipazione al percorso formativo e agli adempimenti amministrativi, di 
monitoraggio e controllo previsti dalla normativa. 
L'informativa completa sul trattamento dei dati personali sarà resa al momento della presentazione della domanda. 

 

Art. 15 – Responsabile della procedura 

Il Responsabile della procedura di selezione è individuato da E.F.A.L. Salento nella persona di: 
Elvira Vaglio – Direttore Generale 
Per informazioni relative al presente Avviso è possibile contattare: 
E.F.A.L. Salento 
Via Massaia, 15 – Lecce (LE) 
Tel. 3281834290/3455668589 
E-mail: info@efalsalento.com 
PEC: efalsalento@pec.it 

 

Art. 16 – Pubblicazione dell'Avviso 

Il presente Avviso è pubblicato presso la sede di E.F.A.L. Salento e attraverso i canali istituzionali e informativi dell'Ente. 
Eventuali modifiche, integrazioni o proroghe dei termini saranno pubblicate con le medesime modalità. 

 

Art. 17 – Disposizioni finali 

Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso si rinvia alla normativa europea, nazionale e regionale vigente in materia di Istruzione e Formazione Professionale, all'Avviso 
pubblico regionale “Offerta Formativa di Istruzione e Formazione Professionale 2024”, alla Determinazione del Dirigente della Sezione Programmazione Unitaria n. 272 dell'11 dicembre 
2024 e all'Atto Unilaterale d'Obbligo sottoscritto da E.F.A.L. Salento. 
L'Ente si riserva la facoltà di apportare al presente Avviso eventuali modifiche o integrazioni che si rendessero necessarie in conseguenza di disposizioni regionali o normative sopravvenute. 

 

 Lecce, 07/10/2026      Il Legale Rappresentante 
        E.F.A.L. Salento 
        Sandro Renis 
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